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Het Tijdschrift voor toegepaste Arbowetenschap (TtA)

heeft in 2 0 0 7  een bijz onder jaar doorgem aak t. In 2 0 0 7  is

een belangrijk e u itbreiding geweest van het aantal

lez ers/abonnees. Het is geen tijdschrift m eer van de N V vA

alleen, m aar is op dit m om ent een tijdschrift van drie

beroepsverenigingen (N V vA, N V V K  en B A& O ) m et een

totaal lez erspu bliek  van ca. 2 5 0 0  arboprofessionals. Het

TtA belichaam t daarm ee deels de toegenom en sam enwer-

k ing tu ssen de drie beroepsverenigingen.

Tegelijk ertijd heeft het TtA te m ak en m et een z eer wisse-

lend aanbod in de k opijstroom , z owel in k waliteit als in

k wantiteit. D e aanslu iting van de B A& O  bij het tijdschrift

is van heel recente datu m  en de k opijstroom  vanu it dez e

beroepsvereniging m oet logischerwijs nog op gang k om en.

D e k opijstroom  vanu it veiligheidsk u ndige hoek  is vrij con-

stant en stabiel en ook  in dit nu m m er z ijn drie van de vier

artik elen sterk  veiligheidsk u ndig georië nteerd. D e k opij-

stroom  vanu it het vak gebied van de arbeidshy gië ne lijk t

echter sterk  af te nem en terwijl de roots van het tijdschrift

toch in dit vak gebied ligt. O p z ich een ongewenst ver-

schijnsel om dat er op dit vak gebied toch veel interessante

en boeiende ontwik k elingen z ijn. K ennelijk  is de drem pel

om  dez e ontwik k elingen op te schrijven en daarm ee te

delen m et vak genoten voor velen te hoog. E n dat is jam -

m er, om dat k ennisdeling en k ennisverpreiding voor het

vak gebied van essentieel belang is. B ij dez e roep ik  du s

vooral de arbeidshy gië nisten op om  m anu scripten te schrij-

ven, ofwel in de vorm  van een fu ll-paper m et eigen onder-

z oek sresu ltaten, ofwel door interessante projecten en/of

E ditorial

casu ïstiek  te beschrijven in de ru briek  ‘prak tijk ’ of ‘onder-

z oek  in het k ort’.

V erder is de redactie in de afgelopen twee jaar fors u itge-

du nd, door het vertrek  van een aantal redactieleden. M et

nam e het ontbrek en van redactieleden (en du s inpu t) van-

u it arbeidshy gië nische k ennisinstitu ten als I R AS  en TN O

is op dit m om ent een groot gem is, waarvoor we hopen z o

spoedig m ogelijk  een oplossing te vinden.

V anwege de tijdelijk  u itgedu nde redactie en het sterk

wisselende aanbod van m anu scripten z ijn er in 2 0 0 7  een

tweetal du bbelnu m m ers u itgebracht in plaats van de

gebru ik elijk e vier nu m m ers per jaar. Toch k ijk en we m et

vertrou wen u it naar 2 0 0 8 , vooral om dat we volgend jaar

veel verwachten van de nieu we sam enwerk ingsvorm  van de

beroepsverenigingen. In 2 0 0 8  z al de redactie aangevu ld

m oeten worden m et é é n of twee redactieleden vanu it de

A& O  hoek , en hopen we ook  de ‘arbeidshy gië nische vaca-

tu res’ vanu it de k ennisinsitu ten te k u nnen invu llen. D e

k opijstroom  vanu it de veiligheidsk u nde z al in 2 0 0 8  naar

verwachting stabiel blijven.

Het jaar 2 0 0 7  lijk t du s vooral een overgangsjaar te z ijn

geweest naar een nieu w lez erspu bliek , nieu we sam enstel-

ling, en stru ctu u r en hopelijk  naar een m eer stabiele en

inhou delijk  sterk e k opijstroom .
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