
OP DE BRES VOOR 

ARBEIDSHYGIËNE 

Kennis en netwerk 
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Waarom op de bres voor AH? 

 

We zijn TROTS! 
We hebben veel kennis om met anderen te delen 
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Arbeidsgerelateerde zorg 
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 SER rapport 

 Verdeeld advies: waarom? 

 Het onderwerp is niet echt belangrijk… 

 GEEN aandacht voor preventie 

 Geen aandacht voor de rol van preventiedeskundigen 

 

 Wel: Belang kennis infrastructuur 

 BA&O, NVVA en NVVK: brief aan Asscher 



Brief aan Asscher 
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 Onbegrip over SER advies mbt preventie 

 Verbazing over onafhankelijkheid van bedrijfsarts 

 Voorstel voor andere ‘second opinion’: via STAr 

 Pleidooi: belang stand van de wetenschap 

 Onderschrijven van belang van kennisinfrastructuur:  

 Richtlijnen en kennisdossiers 



Enquête beroepsverenigingen 
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Belang van samenwerken 
6 



Stand van de wetenschap 
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Gebruik richtlijnen 
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Gebruik stand van de techniek 
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Nieuw kennisinitiatief 
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 Thema gewijs: bv werkdruk, tillen etc.  

 Samen: universiteiten  beroepsverenigingen 

 Kennis samenwerking met universiteiten en andere 

kennisinstituten 

 Wordt nu verkend 

 Hebben al meer dan 20 hoogleraren hun bijdrage 

toegezegd 



Hoe verder? 
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 Willen wij afhankelijk blijven van subsidie? 

 Wordt nu verkend door stichting PPM 

 Samenwerking met sociale partners? 

 Kennispartijen bij werkgevers en werknemers 

 Branche organisaties 

 Wat hebben wij als leden NVvA hiervoor over? 

 Mag dit geld kosten? 

 Wil je hier tijd aan besteden? 



Waarom op de bres voor AH? 

 

We zijn TROTS! 
En al helemaal waar we samenwerken met anderen. 
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