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Inhoudsopgave

• Het TEAM Arbeidshygiene
• Welke onderwerpen werken we aan?
• Hoe doen we dat?
• Generalist of specialist?
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TNO:
Toegepast Natuurwetenschappelijk Onderzoek

• Ontstaan in 1932
• Onafhankelijk
• Eigen omzet, maar “Not for Profit”
• 5000 werknemers
• Omvat  5 Kerngebieden, waaronder Kwaliteit van Leven
• TNO Afdeling: FCRA for risk assessment of chemicals

Missie
De innovatieve kracht van industrie en overheid 
vergroten door technische kennis toepasbaar te maken

Wat 
betekent 

dit?
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TNO Kwaliteit van Leven, TEAM Arbeidshygiene, Zeist
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Waar werken we aan?

• Blootstelling meten of schatten

• Chemische risico’s beheersen met IT instrumenten

• Kennisontwikkeling blootstellingsmodellering
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Waar werken we aan?

• REACH 
• Registratie van stoffen
• Blootstellingscenario’s

• Modelontwikkeling: 
• Stoffenmanager 
• REACH Advanced Tool
• STEAMBase
• ES Modifier

• Nanotechnologie
• Pesticiden/ biociden 

• Veldstudies
• Health Impact Assessment
• Nationale (branche) trajecten

• SER Leidraad
• VASt en Arboconvenanten
• Arbocatalogi
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Voor en met wie?

• Opdrachtgevers
• Chemische industrie (klein en groot)
• Gebruikers van chemische stoffen (branche organisaties)
• Overheid

• (Inter-)nationale partners
• Onderzoeksinstituten, bijv. IRAS, RIVM, IOM, HSL, BGIA
• Arbodiensten, bijv. Arbo Unie
• ICT, bijv. BECO
• Binnen TNO



TNO Kwaliteit van Leven, maart 200817de NVvA symposium

Kenniscyclus 

Leren

Ontwikkelen

Toepassen

Delen

Innoveren

Kennis
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Nanodeeltjes meten…een vak apart
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Blootstelling aan biociden meten
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Blootstelling aan VOS meten



TNO Kwaliteit van Leven, maart 200817de NVvA symposiumBlootstelling meten aan meelstof in bakkerijen   
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Consortium Arbo Unie, BECO en TNO
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Branchespecifieke IT instrument: 
Schoentechniekveilig.nl (BECO en TNO)
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Werken als arbeidshygiënist bij TNO

• Kenmerken
• Raakvlak tussen wetenschappelijke objectiviteit en markt

• Koerswijziging sinds Rapport Wijffels
• Mix aan rollen

• Van super specialist tot generalist
• Motivator: innoveren
• Projectenwerk (looptijd maanden tot jaren)
• Multidisciplinair teamwork
• Gericht op persoonlijke ontwikkeling
• Ruimte voor eigen ideëen
• Informele sfeer
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Generalist of specialist?

• Bepaal je zelf!
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• Dank voor jullie aandacht!


	Arbeidshygiënist zijn bij TNO KvL
	Inhoudsopgave
	TNO: �Toegepast Natuurwetenschappelijk Onderzoek
	Dianummer 4
	Waar werken we aan?
	Waar werken we aan?
	Voor en met wie?
	Kenniscyclus 
	Dianummer 9
	Dianummer 10
	Dianummer 11
	Dianummer 12
	Dianummer 13
	Dianummer 14
	Dianummer 15
	Werken als arbeidshygiënist bij TNO
	Generalist of specialist?
	Dianummer 18

