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Bedrijven en branches
vooruit helpen

Arbeidshygiénist zijn bij TNO KvL

TNO | Knowledge for business



Inhoudsopgave

* Het TEAM Arbeidshygiene

» Welke onderwerpen werken we aan?
* Hoe doen we dat?

» Generalist of specialist?

|
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TNO:
Toegepast Natuurwetenschappelijk Onderzoek

* Ontstaan in 1932

» Onafhankelijk

» Eigen omzet, maar “Not for Profit”

» 5000 werknemers

* Omath Kerngebieden, waaronder Kwaliteit van Leven

Wat
betekent
dit?
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+ Blootstelling meten of schatten
« Chemische risico’s beheersen met IT instrumenten

« Kennisontwikkeling blootstellingsmodellering
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- REACH
* Registratie van stoffen

Nanotechnologie

Pesticiden/ biociden

- Blootstellingscenario’s * Veldstudies

Health Impact Assessment
Nationale (branche) trajecten

* Modelontwikkeling:

« Stoffenmanager

- REACH Advanced Tool » SER Leidraad
« STEAMBase * VASt en Arboconvenanten
- ES Modifier » Arbocatalogi
17de NVVA symposium TNO Kwaliteit van Leven, maart 2008 @



Voor en met wie?

* Opdrachtgevers
» Chemische industrie (klein en groot)
» Gebruikers van chemische stoffen (branche organisaties)
» Overheid

¢ (Inter-)nationale partners
* Onderzoeksinstituten, bijv. IRAS, RIVM, IOM, HSL, BGIA
« Arbodiensten, bijv. Arbo Unie
 ICT, bijv. BECO

* Binnen TNO
|
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Kenniscyclus
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Toepassen Leren
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Ontwikkelen Innoveren

\
Delen ’

Kennis
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Blootstelling aan biociden meten
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Blootstelllng meten aan meelstof In bakkerljen
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*3ib0. STOFFENMANAGER

0 Veilig werken met gevaarlijke stoffen in het mkb

Home | Achtergrond | Contact | Links | Disclaimer

Geldigheidsdomein
Wegwijzer
Basisgegevens p
RI&E uitvoeren [
Beheersing »
Plan van Aanpak p
Rapporten »
Instructiekaarten
Registers maken p
Opslag
Explosieveiligheid
REACH >

PIMEX-beelden

Log uit
Wijzig wachtwoord
Wijzig e-mail adres

U bent hier: = Wegwijzer

Consortium Arbo Unie, BECO en TNO

In de Wegwijzer krijat u een uitleg over de moagelijkheden van de Stoffenmanager. Zie ook .-.| introductiefilm.

Wegwijzer

Om de Stoffenmanager te kunnen gebruiken, moet u eerst basisgegevens invoeren. Ga voor het invoeren van basisgegevens naar dit menu-
item aan de linkerzijde van het scherm, klik vervolgens op de gewenste keuze (contactgegevens, afdelingen, leveranciers, producten).

De Stoffenmanager kent de volgende opbouw en onderdelen:
1. Basisgegevens: voer eenmalig (1) uw basizgegevens in.

2. RI&E uitvoeren: beoordeel de rizico's van uw werksituatie door enkele vragen te beantwoorden. U kunt zowel risico’s voor de inademing als
voor de huid beoordelen (wvia contact of opname].

Beheersing: kijk hier welke maatregelen u kunt treffen om de risico’s in uw werksituaties te beperken of te voorkomen.
Plan van aanpak: gekozen maatregelen worden opgeslagen in het Flan van Aanpak dit is de basis om uw acties intern verder op te pakken.

Instructiekaarten: instructies voor het werken met een product zijn te vinden op de werkplekinstructiekaarten.

Reqgisters maken: wilt u invulling geven aan enkele wettelijk verplichte registraties? Kies registers maken.

=] oo e L

Onder Rapporten kunt u voor uitgevoerde risicobeoordelingen rapportages maken en opslaan op uw eigen PC. In de rapportage staat de
onderbouwing van de risicobecordeling(en).

Stoffenmanager biedt u ook de mogelijkheid om voor een beoordeelde werksituatie een document te genereren met informatie die in het kader
wvan communicatie tussen leverancier en afnemer van chemische stoffen gewenst kan zijn, zie REACH.

U leunt verder voor vaste stoffen ook een kwantitatieve blootstellingsschatting maken {voor blootstelling via de lucht; zie risico's inademing.

Stoffenmanager kent ook nog twee aanvullende modules die u ondersteunen bij het beheersen van risico’s van gevaarlijke stoffen:
1. Opslagmodule: maak een inventarisatie van opslagplaatsen en opgeslagen producten via op=lag.

2. Module explosieveiligheid (ATEX 137): klik op explosieveiligheid om met de Quick Scan na te gaan of in uw bedrjf explosierisico’s
voorkomen. Zoja, dan kunt u met deze aparte module uw zones in kaart brengen en een risico-analyse uitvoeren. Eindresultaat is een
explozie veilligheidsdocument.



22 Hoofdmenu - MicTosoft Internet Explorer

File Edit Wiew Fawvorites Tools  Help

eBack - \_/J @ @ :;j pSearch *Favorites @ E::z*' ; v @? 'ﬁ

Address |@ http:f fraa, schoentechniekveilig. nlfauthorized Homebinnen. aspx

Home | “Waarom dezetool? | Begrippen | Contact | Organisaties | Disclaimer

Hoofdmenu
“oor een goed gebruik van Schoentechniek Yeilig kunt U onderstaand stappenplan volgen:

1. Wilt uin één oogopslag zien wat de gezondheidscode is van een bepaald product? Kies dan Selecteren producten.
Hier dient u de producten te selecteren, die in uw bedrf worden gebruiki.

2. Met het onderdeel Uitvoeren RI&E stoffen kunt u een Risico Inventarisatie & Evaluatie uitvoeren. Door een beperkt
aantal vragen te beantwoorden geeft Schoentechniek Yeilig een schatting van de blootstelling aan Wluchtige Organische
Stoffen (W05,

3. Bij een hoge blootstelling kunt u beheersmaatregelen treffen am risica’s te verminderen. Deze beheersmaatregelen
kornen terecht in een Plan wan Aanpak.

4. oor interne communicatie doeleinden, zoals voorlichting of werkinstructies, kunt u het Voorlichtingsmateriaal
gebruiken. U kunt hier zelf Werkplek Instructie Kaarten aanmaken 6f gebruik maken van films en schriftelijke
praktijkrichtlijnen.

5. Tenslotte maakt Schoentechniek “eilig automatisch twee Wettelijk verplichte registraties aan. Op basis van de door
u geselecteerde producten stelt Schoentechniek Yeilig automatisch een register gevaarlijke stoffen op. Mocht blijken
dat uwerkt met zeer gevaarlijke stoffen, namelijk Carcinoge, Mutagene enfof Reprotoxische stoffen (CMR-stoffen), dan
meldt Schoentechniek Weilig dit autamatisch. Werolgens dient u een aanvullende registratie it te voeren.

Branchespecifieke IT instrument:
Schoentechniekveilig.nl (BECO en TNO)



De Leidraad
Maar de Leidraad

Grenswaarden

Grenswaarden
Schema

Veilige werkwijze

Veilige werkwijze

Werkplekfactoren
Werkplekfactor

Contact

Contact details
Downloads

Links

Relevante links

Definities
Bedrijfsspecifiek
Privaat
Publiek
Veilig

Oe nieuwe Arbowet (sinds 1 januar 2007) betekent een
omslag in de arbeidsomstandigheden zorg. De wet
stelt voornamelijk de doelen voor de veiligheid en
gezondheid op de werkplek. De ondernemingen zijn
grotendeels vrij in de keuze van gevalideerde middelen
waarmee de doelen worden gerealizeerd.

Dok het nieuwe grenswaardenstelsel voert deze omslag
door. Grenswaarden worden beschouwd als een middel
om een gezonde werkplek te bereiken. Daarom kent de
Arbowet nog maar een beperkt aantal wettelijke
grenswaarden.

Als handreiking naar (MKB-Jondernemingen en
branchewverenigingen hebben werkgevers en
werknemers in de Sociaal Economische Raad (SER) deze
Leidraad voor het veilig en gezond werken met
chemische stoffen ontwiklkeld. De Leidraad =sluit aan op
het Arbobesluit en zijn toelichting. Hierin staat dat de op
sectorniveau dan wel l[andelijk niveau ontwilklkelde
{private) werkwijzen het referentie kader vormen voor

de handhawving. ==
Met de Leidraad kunnen ondernemers &n Arbo- o | Soclaal-
deskundigen bedrijfsspecifieke veilige - 3 Economische
grenswaarden of gevalideerde veilige werkowijzen vinden o - | L Fed]

of ontwikkelen. Klik op "Maar de Leidraad” in de linker

kolom.

lees verder...

Consortium Haskoning, Bureau KLB en TNO



Werken als arbeidshygiénist bij TNO

« Kenmerken
» Raakvlak tussen wetenschappelijke objectiviteit en markt

« Koerswijziging sinds Rapport Wijffels
Mix aan rollen

* Van super specialist tot generalist
Motivator: innoveren
Projectenwerk (looptijd maanden tot jaren)
Multidisciplinair teamwork
Gericht op persoonlijke ontwikkeling
Ruimte voor eigen ideéen
Informele sfeer

|
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Generalist of specialist?

- Bepaal je zelf!

|
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« Dank voor jullie aandacht!

|
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