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Het begin van “Arbeiterschutz’

m 1839: 1ste wet m.b.t. bescherming wetknemerts

Regulering van kinderatbeid en wetktijden
m 1853 & 1871: Oprichting landelijke arbeidsinspectie

m 1884: Gewerbe-Unfallvetsicherung

Ongevalverzekering/ uitkering verplicht => Bedtijven van een
branche richten Berufsgenossenschaft (BG) op

BG s weerom samengevat onder Deutsche Gesetzliche
Unfallversicherung

BG s bepalen maattegelen ter preventie arbeidsongevallen
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Het duale systeem

B Qua arbeidshygiéne hadden arbeidsinspectie en
Berufsgenossenschaften het gezag en waren zij de
drijvende factoren voor nieuwe ontwikkelingen en
maatregelen omtrent machineveiligheid,
biclogische, chemische en fysicke belasting

De overheid richtte zich op de sociale factoten van
het wetk zoals werktijden, salaris, ziekteverzuim-
beleid en intichten van wetk en wetkplekken in het
algemeen
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Ontwikkelingen na 1945

B 1974 moesten bedrijven een bedrijfsarts en Fachkrafte
fiir Atbeitssichetheit (= arbeidshygiénist) hebben
Ingenieure, technici of Meister” in hun wetkveld
BG s (per branche dus) vulden wet in => " Einsatzzeiten

Voor het eerst de mogelijkheid voor externe/vtij opgeleide
expetts het vak atbeidshygiéne te beofenen

u 1992 Verplichting “Atbeitsschutz” voor alle bedrijven
Ook MKBers nu wettelijk ingebonden/verantwoordelijk
Partijen intern: WG, WIN, OR; preventiemw (BG)

Partijen extern: bedrijfsatts, atbeidshygiénist (BG)
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Implementatie EU wetgeving

B 1996: Implementatie van 89/391/EWG in atbowet uit 1976
m 2004: Complete tevisie van het arbowet 1976,/1996

m - 2012: Gemeinsame Deutsche Atbeitsschutzstrategie

— Implementeren en invullen van EU-richtlijnen

— Werkgevetrs meer in de verantwordelijkheid, die deze dooerzetten
naar BG's, die op de ene kant preventiemedewerkets opleiden

en op de andere kant zorgen voor invulling van de richtlijnen
— “BExterne® atbeidshygiénisten krijgen het weer moeilijk
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Samenvatting kengetallen

1839 - 1ste wet m.b.t. beschetming wetknemets
1853 & 1871 - Inspektoten & Gewerbeaufsicht

1884 - Gewerbe-Unfallvetsichetung
1974 Fachkrafte fur Atbeitssicherheit

1992-1996 Verplichting “Arbeitsschutz’
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Invloed op de risicobeoordeling

Dual systeem creéert driehoek overheid, BG s en
wetkgever == wetknemer vs. 5 partijen

R&ID in de AH volgens commetciéle tegels

Kosten ongevallen en —ziektekostenverzeketingen
(sindsi 2004) drijtveer voor atbeidshygiéne

B Adviezen en beoordelingen per branche
afgesproken tot op punt en comma =
aanspraaklijkheid |

Is iets gevaarlijkc dan meteen streven naar nul
blooetstelling == vgl. veilige wetkwijze!
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Definitie biologische agentia

B NL & D, want evergenomen van EU:

Al dan niet genetisch gemoditiceerde celculturen,
menselijke endoparasieten en micro-organismen
(schimimels, bacterién en virussen),

die humaan pathogeen zijn, dus potenticel
schadelijk voor de mens

(intectie, allergie, vergittiging)
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Nationale wetgeving

B Arbeitsschutzgesetz = Atbeidshygiéne

m Biostoffverotdnung

m Gefahtstoftverotdnung

m Technische Regeln

m Gerate- und

Produktionssicherheitgesetz = veiligheidskunde
u Arbeitssicherheitgesetz = AH, VK, Preventiemw

B Chemiekaliengesetz & Atomgesetz
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Invloed op risicobeoordeling
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Bepaling werktaak vs. wetkprofiel
petr werkplek en werkgroep

m Werktaak = ecen soort wetk, ptoductgericht met
consistente (uniferme) blootstellingstroute &
beschermingsmaattegelen

Wetk verricht doot eenzelfde (soort) werknemer

u Werkprofiel = meerdere wetktaken, resultaatgeticht
vaak geen algemene beschermingmaattegelen over
alle taken heen mogelijk

Wetk vetticht deot een (interdisciplinair) wetkgroep
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Gericht vs. niet-gericht werken

B Gericht wetken:
Biologisch agens qua species bekent
Ingerticht op wetken met biologische agentia
Risico op blootstelling en gevoelgen ervan bekent

B Niet-Gericht werken:

Aan een van de criteria van geticht wetken wotdt niet
voldaan

Voorbeelden zijn atvalinzameling, agrar, labs, tiolering,
scheonmaalk, transport, voedsel en (medische)
VEerZotging
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Informatieverzameling

m Over de agentia:
Indeling en vootkomen
Stofwisseling/vermeningvuldiging
Pathogeniteit/virulentie voor de mens, Epidemiologie
Wisselwetking met andete micto-otganisme
Verspreiding, overdracht en weetstand

B Over het werk:
Zicktegevallen bij het specificke soott wetlk
Blootstellingstoutes
Gericht vs. niet-gericht werken
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Risicoinschatting blootstelling

B Gekoppeld aan werk; pas daatna aan het agens:
s Waatr wordt heoe waarmee gewerkt*

u Werken met:
Hoge concentraties micto-otganismen
Veel werkstappen = meer kans op calamiteit/gewond raken
Wertkwijze die aérosolvorming veroorzaalkt
Intrensicke hoge pathogeniteit of in gevaarlijk stadium

Bij geticht wetken is de tisicoklasse gelijk beheetsniveau
Bij niet-geticht werken mag men lagete beheetrsniveaus
kiezen als men dit kan beargumenteten
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Beschermingsmaatregelen

m Biolegisch-ArbeidsHygiénisch (BAH)-principe
m STOP (substitutie, technische, organisatorische,
petsoonlijke beschetmingsmaattegelen)

Algemene hygicéne — TRBA 500
Risicoklassen — TRBA 466
Beheersniveaus BioStettV bijlage 11 & IT1
Good practices

Scholing
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Controle naleving maatregelen

5 Documentatie:
Beatgumentatie tisicoklasse

Indeling beheetsniveau
Bewijs implementatie beheersmaatregelen en scholing

Volledigheid
Actualiteit

s Werkplek

Focus op “voeldoen aan de eisen* van het beheetsniveau

m Werknemer
Geen aandachtspunt! Realisatie kwetsbaren???
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Duitse invulling BAH

m Meest belangrijk:

Bronaanpak, IDesinfectie & Afscherming
8 In mindete mate; alleen in speciale gevallen:

Vectotenbesttijding, ttansmissie- ondetbreking

B Ook meest belangrijk:
Organisaterische, technische en hygiénische maattegelen

Persoonl. hygiénische maatregelen & PBIVI“s

m Als dit alles is gedaan heeft men niet meet:
Vaccinatie, beter Diagnostick, EHBO)/beleid calamiteit

Want hiet kost de verzekeringsmaatschappij geld!!
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Samenvatting & Discussie

® Vanuit Duitse traditie een regime dat blootstelling alleen wil
voortkomen; dit heeft voor- maar ook zijn nadelen

m Voordelen:
Branchenspecifiek (vgl. atbocatalogus)
Gedetailleerde en centraal vastgestelde criteria

Alternatieven tot metingen

m Nadelen:

Onflexibel en puut gericht op voorkomen = behetsen en
beschermen ktijoen te weing aandacht/vooruitgang

Informatieverzameling vooral kwalitatief, geen data uit praktijk
Ontwikkelingen branchenspecifiek en centraal aangestuurd

Werknemer niet in de focus
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